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Finde ein Unternehmen

und priife es.

Wo (Branche, Standort) und wie (Betriebs-

gréBe, Rechstform,Kostenrahmen)
mochtest du dich selbststandig machen?

Wissen dein privates und berufliches
Netzwerk, dass du einen Betrieb suchst?

Hast du Portfolio, Auftragslage, Kunden,
Qualifikation und Alter der Mitarbeitenden
gepruft?

- Vergleiche mehrere Betriebe und lass den

Unternehmenswert von einer Expertin oder

einem Experten ermitteln.

Lege deinen personlichen

Nachfolge-Plan und eine
To-do-Liste an.

Was musst du wann zur Vorbereitung der

Nutze den Plan auf der Riickseite!
So bist du immer auf dem aktuellen Stand.

»lch habe

meinen Betrieb iiber
die Betriebsborse

der Handwerks- e
kammer Diisseldorf : :Q:

gefunden.«

Sarah Emmanuil
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Kommuniziere die

Nachfolge und binde
Mitarbeitende.

Sind Mitarbeitende, Kundschaft und Ge-
schaftspartnerinnen und Geschéftspartner
Uber die Nachfolge informiert?

Hast du den Mitarbeitenden Perspektiven

aufgezeigt, um sie im Unternehmen zu
halten?

- Kommuniziere die Nachfolge gemeinsam

mit der Altinhaberin bzw. dem Altin-
haber. Aber erst, wenn klare Regelungen
getroffen wurden!

Checke deine Qualifikation
und Motivation.

Erfullst du die fachlichen, unternehmeri-
schen und persénlichen Voraussetzungen

fur eine Selbststandigkeit?

Hast du dich Gber Weiterbildungsmaoglich-

keiten informiert?

Welche Einarbeitung benétigst du vor
Ubernahme des Betriebs?

Nutze zur Einarbeitung das Wissen der/des
bisherigen Inhaberin/Inhabers. Zudem
kann ein Programm aus Einarbeitungs- und

»lch habe mir
kostenlose Hilfe bei der
betriebswirtschaftlichen

 der Hand-
skammer geholt.«
Benedikt Andler

Erstelle einen

Hast du eine Einschatzunglder Marktsitua-
tion und Gewinnaussichten vorgenommen?

Planst du Anderungen im Produkt- oder
Leistungsangebot, im Vetrieb oder der
Organisation? Wie kannst,du ggf. neue
Kundschaft gewinnen?

Wie hoch ist dein Finanzbedarf und wie
sieht dein Finanzierurigsplan aus?

- Den Businessplan brauchst dubei der Bean-

tragung von Krediten und Férdergeldern.

Ubernimm die
Fiihrungs- und/oder
Eigentumsverhaltnisse.

Hast du ein Gewerbe angemeldet und
dich in die Handwerksrolle der Handwerks-

kammer eintragen lassen?

Sind wichtige Stellen (z.B. Finanzamt,
Berufsgenossenschaft) informiert?

Sind Vertrage (z.B. Miet-, Arbeits- und Ver-

Als Mitglied der Handwerkskammer
profitierst du von vielen kostenlosen
Beratungsangeboten.

Wir unterstiitzen dich

bei der Betriebsiibernahme:
e individuelle Beratung

¢ Qualifikations-Check

e Workshops

* Nachfolgeakademie

® Trainee-Module

® Betriebsborse

Infos findest du hier:

Kontakt: 0211 8795-344 oder -605
karrierescout@hwk-duesseldorf.de
www.gegruendet-auf-erfolg.de
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»Jetzt steht mein
Name an der Tur und
ich bin voller Stolz!«
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Handwerkskammer
Dusseldorf


https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsnachfolge-der-koenigsweg-der-existenzgruendung-31,1892,5020.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/handwerksrolle-31,0,195.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/personal-31,1905,5276.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/versicherungen-vorsorge-31,0,2823.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/versicherungen-vorsorge-31,0,2823.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsberatung-31,1741,3413.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsberatung-31,1741,3413.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/foerderung-31,1648,3405.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsplanung-31,1729,3411.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsplanung-31,1729,3411.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/foerderung-31,1648,3405.html#2
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/akademie-der-handwerkskammer-duesseldorf-31,1740,173.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsberatung-31,1741,3413.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/personal-31,1905,5276.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsnachfolge-gegruendet-auf-erfolg-31,1892,5020.html#voraussetzungen
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/akademie-der-handwerkskammer-duesseldorf-31,1740,173.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/akademie-der-handwerkskammer-duesseldorf-31,1740,173.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsnachfolge-gegruendet-auf-erfolg-31,1892,5020.html#angebote
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsnachfolge-gegruendet-auf-erfolg-31,1892,5020.html#angebote
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/standortsuche-der-richtige-betriebsort-ist-entscheidend-31,1651,258.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/nachfolge-generationswechsel-regeln-31,1622,83.html#Werte
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/schritt-fuer-schritt-zum-unternehmenskonzept-31,1650,3399.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsboerse-31,1560,2794.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsberatung-31,1741,3413.html
https://www.hwk-duesseldorf.de/artikel/betriebsberatung-31,1741,3413.html

AUFGABENSAMMLUNG B GEPLANT B IN BEARBEITUNG B ERLEDIGT DEIN WEG

@W?(WW}/”@“’O\ U/Vw{?% #WVOC @Uﬁw(ﬂ &%{ ([/\/ %/m@éw@
?GE\VMQ/WV é% Aé &VW% %;fmwawg
efe
I

»Die Handwerks-
kammer hat mir
beim Erstellen

geholfen.«

Sarah Emmanuil
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Handwerkskammer
Diisseldorf
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